Detalhe de Oferta de Emprego

Caracterizacao da Oferta

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Orgao / Servigo:
Regime:

Carreira:

Categoria:

Grau de Complexidade:
Remuneragao:
Suplemento Mensal:

Caracterizagdo do Posto de Trabalho:

Requisitos de Admissao

OE202608/0266

Mobilidade Interna

Ativa

Outros

Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria
Carreiras Gerais

Técnico Superior

Técnico Superior

3

A mesma detida no organismo de origem
0.00 EUR

Para além da caracterizagdo prevista no anexo a que se refere o n.° 2 do artigo
88.9 da LTFP, o posto de trabalho a ocupar corresponde ao exercicio das
fungdes previstas do mapa de pessoal da Comunidade Intermunicipal da Regiao
de Leiria, designadamente: Elaborar pareceres, informagoes e processos de
indole técnica. Preparar, instruir, acompanhar e monitorizar procedimentos de
contratagdo publica, designadamente no ambito de empreitadas de obras
publicas, de aquisicao de bens e servigos e demais procedimentos conexos,
assegurando a conformidade dos respetivos atos e pegas procedimentais com o
Cédigo dos Contratos Publicos e demais legislagdo aplicavel. Prestar apoio,
quando solicitado, na analise técnica de projetos e candidaturas, assegurando a
informagdo necessaria ao cumprimento dos contratos de financiamento e
colaborando na constituicdo e organizagao dos processos. Promover, monitorizar
e garantir o cumprimento das condicGes legais, requisitos técnicos e
administrativos na gestdo de empreitadas de obras intermunicipais,
monitorizando o cumprimento dos contratos sobre a sua gestdo, incluindo o
acompanhamento da construgdo, fiscalizacdo e rececao de obras, e a analise e
emissdo de pareceres relativos a planos, projetos e agdes com incidéncia ou
impacto ambiental nas suas diferentes vertentes. Acompanhar e colaborar na
andlise, preparacdo e desenvolvimento de projetos intermunicipais,
designadamente nas areas das infraestruturas, ambiente, energia, drenagem,
aguas pluviais e demais areas de intervengdo relevantes, assegurando a
articulagdo técnica com os municipios e demais entidades envolvidas. Promover,
monitorizar e garantir o cumprimento das condigdes ambientais e quando
necessario tramitar o respetivo licenciamento de todos os processos da CIMRL,
acompanhando também as boas praticas nacionais e internacionais nas areas do
ambiente, da energia e da sustentabilidade que possam ter aplicabilidade na
regido de Leiria. Propor medidas de corregao e de melhoria do servigo prestado.
Desempenhar quaisquer outras tarefas, atividades ou projetos que lhe sejam
solicitados e que se enquadrem no ambito das suas qualificagdes, competéncias
e conteuido funcional da carreira e categoria de Técnico Superior.

Relacdo Juridica:

Requisitos para a Constituicdo de
Relacgdo Juridica:

Habilitagdo Literaria:
Descricdao da Habilitacdo Literaria:

CTFP por tempo indeterminado

a) Nacionalidade Portuguesa, quando néo dispensada pela Constituicao,
convengao internacional ou lei especial;

b) 18 anos de idade completos;

c) Nao inibigdo do exercicio de fungdes publicas ou ndo interdi¢cdo para o
exercicio daquelas que se propde desempenhar;

d) Robustez fisica e perfil psiquico indispensavel ao exercicio das fungdes;
e) Cumprimento das leis de vacinagao obrigatdria.

Licenciatura

Engenharias Civil, Ambiente ou Energia e do Ambiente



Grupo Area Tematica

Sub-area Tematica

Area Temaética

Tecnologias Civil Engenharia Civil
Tecnologias Ambiente Engenharia do Ambiente
Tecnologias Energia Engenharia da Energia e do Ambiente
Locais de Trabalho
Local Trabalho N° Postos Morada Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho
Comunidade 1 Edificio Maringd, n® Leiria 2400118 LEIRIA  Leiria Leiria

Intermunicipal da
Regido de Leiria

221 - Torre 2, 2°
andar, apartado 2904

Total Postos de Trabalho: 1

N° de Vagas/ Alteragoes

Formacao Profissional

Formalizacao das Candidaturas

Outros Requisitos:

Envio de Candidaturas para:

Texto Publicado

cimrl@cimregiaodeleiria.pt

Contacto: CIM Regido de Leiria - Recursos Humanos

Data Publicitacao: 2026-08-07
Data Limite: 2026-08-21

Jornal Oficial e Orgdao de Comunicagao Social:

Aviso n.° 19683/2026/2, de 7 de agosto, Diario da Republica n.° 152/2026,

Série II de 2026-08-07

Texto Publicado em Jornal Oficial:

Observagoes

O presente recrutamento é um recrutamento por mobilidade. As candidaturas devem ser acompanhadas de requerimento dirigido
ao Sr. 10 Secretario Executivo da CIM da Regido de Leiria, anexando Curriculum Vitae onde conste a categoria detida e a
remuneracao auferida no organismo de origem, e remetidas por email para o enderego cimrl@cimregiaodeleiria.pt, e identificadas
no assunto como "Mobilidade Interna", seguido do cédigo de oferta da BEP.







