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CIMRL — COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DA REGIAO DE LEIRIA

Anuncio n.° 77/2014

Estatutos

CAPITULO1
Disposicdes gerais

Artigo 1.°
Denominaciio e composicio

1 — A comunidade intermunicipal adota a denominagdo de “Comu-
nidade Intermunicipal da Regido de Leiria”, abreviadamente designada
por “CIMRL”, e constitui uma unidade administrativa que corresponde
a Unidade Territorial Estatistica de Nivel III (NUT III) da Regido de
Leiria.

2 — A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria ¢ composta
pelos Municipios de Ansido, Alvaiazere, Batalha, Castanheira de Pera,
Figueird dos vinhos, Leiria, Marinha Grande, Pedrogao Grande, Pombal
e Porto de Mos.

Artigo 2.°
Natureza e sede

1 — A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria ¢ uma pessoa
coletiva de direito publico de natureza associativa e ambito territorial, e
visa a prossecucdo conjunta com os Municipios associados das respeti-
vas atribuigdes, nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, dos
presentes Estatutos e das demais disposigdes legais aplicaveis.

2 — A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria tem sede
em Leiria.

Artigo 3.°
Duragao

A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria ¢ constituida por
tempo indeterminado, sem prejuizo da sua exting@o nos termos da lei.

Artigo 4.°
Atribuicoes

1 — A Comunidade Intermunicipal destina-se a prossecugdo dos
seguintes fins publicos:

a) Promogao do planeamento e da gestdo da estratégia de desenvol-
vimento econémico, social e ambiental do territorio abrangido;

b) Articulagdo dos investimentos municipais de interesse intermu-
nicipal;

¢) Participagdo na gestdo de programas de apoio ao desenvolvimento
regional, designadamente no ambito do QREN;

d) Planeamento das atuagdes de entidades publicas, de carater su-
pramunicipal.

2 — Cabe a Comunidade Intermunicipal assegurar a articulagéo das
atuacdes entre os Municipios e os servigos da administragdo central,
nas seguintes areas:

a) Redes de abastecimento publico, infraestruturas de saneamento
basico, tratamento de aguas residuais e residuos urbanos;

b) Rede de equipamentos de saude;

¢) Rede educativa e de formagao profissional;

d) Ordenamento do territorio, conservagdo da natureza e recursos
naturais;

e) Seguranca e protegao civil;

/) Mobilidade e transportes;

2) Redes de equipamentos publicos;

h) Promocao do desenvolvimento econémico, social e cultural;

i) Rede de equipamentos culturais, desportivos e de lazer.

3 — Cabe igualmente a Comunidade Intermunicipal da Regido de
Leiria:

a) Exercer as atribui¢des transferidas pela administragao estadual e o
exercicio em comum das competéncias delegadas pelos municipios que
a integram, nos termos da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

b) Designar os representantes das autarquias locais em entidades
publicas e entidades empresariais sempre que a representacdo tenha
natureza intermunicipal.
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Artigo 5.°
Direitos dos Municipios Associados
Constituem direitos dos Municipios associados da CIMRL:

a) Auferir os beneficios da atividade desta;

b) Participar nos respetivos 6rgdos da Comunidade;

c) Exercer os demais poderes e faculdades previstos na lei, nestes
estatutos e nos regulamentos internos da Comunidade.

Artigo 6.°
Deveres dos Municipios Associados
Constituem deveres dos Municipios associados da CIMRL:

a) Prestar a Comunidade Intermunicipal a colaboragdo necessaria
para a realizagdo das suas atividades;

b) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais regulamentares
respeitantes a Comunidade Intermunicipal, bem como os estatutos e as
deliberagoes dos orgaos da mesma;

¢) Efetuar as contribuigdes financeiras, nos termos estabelecidos na
lei e nos presentes estatutos.

CAPITULO I

Organizaciio e competéncias

SECCAO 1
Disposigdes gerais

Artigo 7.°
()rgﬁos
A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria € constituida pelos
seguintes 6rgaos:

a) A Assembleia Intermunicipal;

b) O Conselho Intermunicipal;

¢) O Secretariado Executivo Intermunicipal;

d) O Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal.

Artigo 8.°
Mandato

1 — O mandato dos membros do Conselho Intermunicipal coincide
com o que legalmente estiver fixado para os 0rgaos das autarquias locais.

2 — A perda, a cessagdo e a renuncia ao mandato de Presidente de
Céamara Municipal determina o mesmo efeito no mandato detido no
orgdo referido no nimero anterior.

3 — O mandato dos membros do Secretariado Executivo Intermuni-
cipal tem inicio com a tomada de posse e cessa com a eleigdo de novo
Presidente da Assembleia intermunicipal, na sequéncia da realizagao
de eleigdes gerais para os orgaos deliberativos dos Municipios, sem
prejuizo do disposto no artigo 30.°

4 — Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal mantém-
-se em fungdes até a tomada de posse dos novos membros.

Artigo 9.°
Quérum

1 — As reunides dos 6rgdos da CIMRL apenas tém lugar quando
esteja presente a maioria do numero legal dos seus membros.

2 — As deliberagdes sdo tomadas a pluralidade de votos, tendo o
Presidente voto de qualidade em caso de empate, ndo contando as abs-
tengdes para o apuramento da maioria.

3 — Quando o 6rgdo ndo possa reunir por falta de quérum, o Presi-
dente designa outro dia para nova sessao ou reunido, que tem a mesma
natureza da anterior, a convocar nos termos previstos na Lei n.® 75/2013,
de 12 de setembro.

4 — Das sessodes ou reunides canceladas por falta de quérum ¢ ela-
borada ata na qual se registam as presencas e auséncias dos respetivos
membros, dando estas lugar a marcacéo de falta.

Artigo 10.°

Deliberagoes

1 — As deliberagdes dos 6rgaos da Comunidade Intermunicipal
vinculam os Municipios integrantes, ndo carecendo de ratificagdo dos
6rgaos respetivos.
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2 — As deliberagdes do Conselho Intermunicipal consideram-se apro-
vadas quando os votos favoraveis dos seus membros correspondam,
cumulativamente, a um niimero igual ou superior ao dos votos desfavo-
raveis e a representagdo de mais de metade do universo total de eleitores
dos Municipios integrantes da Comunidade Intermunicipal.

3 — Para efeitos do numero anterior, considera-se que o voto de cada
membro ¢ representativo do ntimero de eleitores do Municipio de cuja
Camara Municipal seja Presidente.

Artigo 11.°
Formas de votaciao

1 — A votagdo é nominal, salvo se o regimento estipular ou o 6rgéo
deliberar, por proposta de qualquer membro, outra forma de votagéo.

2 — O Presidente vota em ultimo lugar.

3 — As deliberagdes que envolvam a apreciagdo de comportamentos
ou de qualidades de qualquer pessoa sdo tomadas por escrutinio secreto
e, em caso de duvida, o 0rgdo delibera sobre a forma da votagao.

4 — Havendo empate em votagao por escrutinio secreto, procede-se
imediatamente a nova votagdo e, se 0 empate se mantiver, adia-se a
deliberagdo para a sessdo ou reunido seguinte, procedendo-se a vota-
¢do nominal se na primeira vota¢do desta sessdo ou reunido se repetir
o empate.

5 — Quando necessaria, a fundamentagao das deliberagdes tomadas
por escrutinio secreto ¢ feita pelo presidente apds a votagdo, tendo em
conta a discussdo que a tiver precedido.

6 — Nao podem estar presentes no momento da discussdo nem da
votagao os membros do 6rgdo que se encontrem ou se considerem
impedidos.

Artigo 12.°
Atas

1 — De tudo o que ocorrer nas reunides dos 6rgaos da Comunidade
Intermunicipal é lavrada ata que contenha um resumo do que de essen-
cial nela se tiver passado, indicando, designadamente, a hora, a data e o
local da sess@o ou reunido, os membros presentes e ausentes, 0s assuntos
apreciadas, as decisdes e deliberagdes tomadas e a forma e o resultado
das respetivas votagdes e, bem assim, o facto da ata ter sido aprovada.

2 — As atas ou textos das delibera¢des mais importantes podem ser
aprovadas em minuta no final das sessdes ou reunides, desde que tal
seja deliberado pela maioria dos membros presentes, sendo assinadas
apos aprovagao.

3 — As deliberagdes dos dorgdos s6 adquirem eficacia depois de
aprovadas e assinadas as respetivas atas ou depois de assinadas as
minutas.

SECCAOII
Assembleia intermunicipal

Artigo 13.°
Constitui¢cdo e funcionamento

1 — A Assembleia Intermunicipal é constituida por membros de cada
Assembleia Municipal, eleitos de forma proporcional, nos seguintes
termos:

a) Dois nos Municipios até 10 000 eleitores;

b) Quatro nos Municipios entre 10 001 e 50 000 eleitores;
¢) Seis nos Municipios entre 50 001 e 100 000 eleitores;
d) Oito nos Municipios com mais de 100 000 eleitores.

2 — A elei¢do ocorre em cada Assembleia Municipal pelo colégio
eleitoral constituido pelo conjunto dos membros da Assembleia Mu-
nicipal, eleitos diretamente, mediante a apresentagdo de listas que ndo
podem ter um nimero de candidatos superior ao previsto no niimero
anterior e que devem apresentar, pelo menos, um suplente.

3 — Os mandatos sdo atribuidos, em cada Assembleia Municipal,
segundo o sistema de representag@o proporcional e o método da média
mais alta de Hondt.

Artigo 14.°
Competéncias

Compete a Assembleia Intermunicipal:

a) Eleger a mesa da Assembleia Intermunicipal;
b) Aprovar, sob proposta do Conselho Intermunicipal, as op¢des do
plano, o orgamento e as suas revisdes, bem como apreciar o inventario
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de todos os bens, direitos e obrigagdes patrimoniais e respetiva avaliagdo
e, ainda, apreciar e votar os documentos de prestagao de contas;

¢) Eleger, sob proposta do Conselho Intermunicipal, o Secretariado
Executivo Intermunicipal;

d) Aprovar o seu regimento e os regulamentos, designadamente de
organizagao e funcionamento;

e) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos ou pelo regimento;

f) Aprovar mogdes de censura ao Secretariado Executivo Intermu-
nicipal.

Artigo 15.°
Mesa da assembleia intermunicipal

1 — Os trabalhos da Assembleia Intermunicipal sdo dirigidos por uma
mesa, constituida pelo Presidente, um Vice-presidente e um Secretario,
a eleger por voto secreto de entre os seus membros.

2 — Enquanto nao for eleita a mesa da Assembleia Intermunicipal,
a mesma ¢ dirigida pelos eleitos mais antigos.

Artigo 16.°
Competéncias do Presidente da Assembleia Intermunicipal
Compete ao Presidente da Assembleia Intermunicipal:

a) Convocar as reunides ordinarias e extraordinarias;

b) Dirigir os trabalhos da assembleia;

¢) Exercer os demais poderes que lhe sejam conferidos por lei, pelos
estatutos, pelo regimento ou pela Assembleia.

Artigo 17.°
Reunides

1 — A Assembleia Intermunicipal retine ordinariamente duas vezes
por ano e extraordinariamente sempre que convocada nos termos do
numero seguinte.

2 — A Assembleia Intermunicipal retine extraordinariamente por
iniciativa da respetiva mesa ou quando requerida:

a) Pelo Presidente do Conselho Intermunicipal da CIMRL, em exe-
cugdo de deliberacdo deste;
b) Por um terco dos seus membros.

3 — As reunides, ordinarias ou extraordinarias, realizam-se na sede
da CIMRL, salvo se a assembleia intermunicipal houver decidido de
outro modo em sessao anterior.

4 — O Presidente do Conselho Intermunicipal, na qualidade de repre-
sentante institucional da CIMRL, tem assento nas reunides da Assembleia
Intermunicipal, sem direito a voto.

5 — Os restantes membros do Conselho Intermunicipal e do Secreta-
riado Intermunicipal podem igualmente assistir as reunides da Assem-
bleia Intermunicipal, sem direito a voto, podendo intervir desde que para
tanto solicitados pelos presidentes dos 6rgaos da Comunidade.

Artigo 18.°
Senhas de presenca

1 — Os membros da Assembleia Intermunicipal tém direito a uma
senha de presenca pela participa¢do nas reunides ordindrias, calculada
nos termos aplicaveis ao pagamento das senhas de presenga abonadas
aos membros das Assembleias Municipais.

2 — Os membros da Assembleia Intermunicipal ndo tém direito a
ajudas de custo pela sua participagdo nas reunides deste orgao.

SECCAO II

Conselho Intermunicipal

Artigo 19.°
Constitui¢ao

1 — O Conselho Intermunicipal ¢ constituido pelos Presidentes das
Camaras Municipais dos Municipios que integram a Comunidade In-
termunicipal.

2 — O Conselho Intermunicipal tem um Presidente e dois Vice-
-presidentes, eleitos por aquele, de entre os seus membros.

3 — Ao exercicio de fungdes no Conselho Intermunicipal néo corres-
ponde qualquer remuneragio, sem prejuizo das ajudas de custo devidas
nos termos da lei.
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Artigo 20.°
Reunides

1 — O Conselho Intermunicipal tem 12 reunies anuais com perio-
dicidade mensal.

2 — O Conselho Intermunicipal reune extraordinariamente por ini-
ciativa do seu Presidente ou apds requerimento de um terco dos seus
membros.

3 — As reunides do Conselho Intermunicipal sdo publicas.

4 — A primeira reunifio tem lugar no prazo de 30 dias ap0s a reali-
zagdo de elei¢des gerais para os orgios deliberativos dos Municipios e
¢ convocada pelo Presidente da Camara Municipal do Municipio com
maior numero de eleitores.

5 — As reunides do Conselho Intermunicipal podem realizar-se na
circunscricdo territorial de qualquer dos Municipios que integram a
Comunidade Intermunicipal.

6 — O Presidente do Conselho Intermunicipal pode convocar, sem-
pre que entender necessario, os membros do Secretariado Executivo
Intermunicipal para as reunides daquele 6rgao.

7 — E aplicavel, com as devidas adaptagdes, o disposto nos n.”* 3 e
4 do artigo 40.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.

Artigo 21.°
Competéncias
1 — Compete ao Conselho Intermunicipal:

a) Eleger o seu Presidente e Vice-presidentes, na sua primeira reunio;

b) Definir e aprovar as opgdes politicas e estratégicas da Comunidade
Intermunicipal;

¢) Submeter a Assembleia Intermunicipal a proposta do Plano de Agao
da Comunidade Intermunicipal e o orgamento e suas revisoes;

d) Aprovar os planos, os programas e os projetos de investimento e
desenvolvimento de interesse intermunicipal, cujos regimes juridicos
sdo definidos em diploma proprio, incluindo:

i) Plano intermunicipal de ordenamento do territorio;

ii) Plano intermunicipal de mobilidade e logistica;

iii) Plano intermunicipal de protecao civil;

iv) Plano intermunicipal de gestdo ambiental;

v) Plano intermunicipal de gestdo de redes de equipamentos de saude,
educagdo, cultura e desporto;

e) Propor ao Governo os planos, os programas e os projetos de inves-
timento e desenvolvimento de interesse intermunicipal;

f) Pronunciar-se sobre os planos e programas da administragéo central
com interesse intermunicipal;

g) Acompanhar e fiscalizar a atividade do Secretariado Executivo
Intermunicipal, das empresas locais e de quaisquer outras entidades que
integrem o perimetro da administragdo local;

h) Apreciar, com base na informagao disponibilizada pelo Secretariado
Executivo Intermunicipal, os resultados da participagdo da Comunidade
Intermunicipal nas empresas locais e em quaisquer outras entidades;

i) Conhecer e tomar posi¢do sobre os relatdrios definitivos resultantes
de agdes tutelares ou de auditorias executadas sobre a atividade dos
orgaos e servicos da Comunidade Intermunicipal;

j) Tomar posigao perante quaisquer o6rgaos do Estado ou entidades
publicas sobre assuntos de interesse para a Comunidade Intermunicipal;

k) Discutir e preparar com os departamentos governamentais e com
as Camaras Municipais contratos de delegacdo de competéncias, nos
termos previstos na lei;

/) Aprovar a celebragdo de contratos de delegagdo de competéncias
com o Estado e com os Municipios, bem como a respetiva resolucao
e revogagao;

m) Autorizar a Comunidade Intermunicipal a associar-se com outras
entidades publicas, privadas ou do setor social e cooperativo, a criar ou
participar noutras pessoas coletivas e a constituir empresas locais;

n) Propor a declaragdo de utilidade publica para efeitos de expro-
priagao;

0) Deliberar sobre a existéncia ¢ o nimero de Secretarios Intermu-
nicipais, no limite maximo de dois, e se 0s mesmos sdao remunerados,
nos termos da lei;

p) Aprovar o seu regimento;

q) Aprovar, sob proposta do Secretariado Executivo Intermunicipal,
os regulamentos com eficcia externa;

r) Deliberar sobre a forma de imputagdo material aos Municipios
integrantes da Comunidade Intermunicipal das despesas ndo cobertas
por receitas proprias;

s) Apresentar a Assembleia Intermunicipal, para aprovagédo, os docu-
mentos de prestagdes de contas da Comunidade Intermunicipal;

t) Aprovar a constituigdo da entidade gestora da requalificagdo nas
autarquias, bem como o regulamento especifico.
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2 — Compete ao Conselho comparecer nas Assembleias Municipais
para efeitos da alinea a) do n.° 5 do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de
12 de setembro, com faculdade de delegag@o no Secretariado Executivo
Intermunicipal.

3 — Compete ainda ao Conselho Intermunicipal deliberar sobre a
demissdo do Secretariado Executivo Intermunicipal.

Artigo 22.°
Representagio externa

E da competéncia do Conselho Intermunicipal a representagdo da
Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria perante quaisquer
entidades externas, com faculdade de delegacdo no Secretariado Exe-
cutivo Intermunicipal.

Artigo 23.°
Presidente
Compete ao Presidente do Conselho Intermunicipal:

a) Representar em juizo a Comunidade Intermunicipal da Regido
de Leiria;

b) Assegurar a representagdo institucional da Comunidade Intermu-
nicipal da Regido de Leiria;

¢) Convocar as sessoes ordinarias e extraordinarias;

d) Dirigir os trabalhos do Conselho Intermunicipal;

e) Conferir posse aos membros do Secretariado Executivo Intermu-
nicipal;

/) Dar inicio ao processo de formagdo do Secretariado Executivo
Intermunicipal;

g) Exercer as demais competéncias previstas na lei e no regimento.

SECCAO IV
Secretariado Executivo Intermunicipal

Artigo 24.°
Constituicao

O Secretariado Executivo Intermunicipal ¢ constituido por um
Primeiro-secretario e, mediante deliberagdo unanime do Conselho In-
termunicipal, até dois Secretarios Intermunicipais.

Artigo 25.°
Eleicao

1 — Na sua primeira reunido, o Conselho Intermunicipal aprova, a
pluralidade de votos, a lista ordenada dos candidatos a membros do Se-
cretariado Executivo Intermunicipal a submeter a votagdo e comunica-a
ao Presidente da Assembleia Intermunicipal.

2 — O Presidente da Assembleia Intermunicipal desencadeia todos os
procedimentos necessarios para assegurar a reunido regular da Assem-
bleia Intermunicipal num dos 30 dias subsequentes a comunicagao a que
se refere o nimero anterior, tendo em vista a deliberagdo sobre a lista dos
candidatos a membros do Secretariado Executivo Intermunicipal.

3 — A votagdo realiza-se por sufragio secreto, sob pena de nulidade.

4 — Caso a lista submetida a votagdo ndo seja eleita, o Conselho
Intermunicipal, tendo em conta os resultados das eleicdes gerais para
as Assembleias Municipais e ouvidos os partidos, coligagdes e grupos
de cidaddos nelas representados, aprova e submete a eleicdo uma nova
lista, aplicando-se o disposto nos niimeros anteriores, com as necessarias
adaptacdes.

Artigo 26.°

Tomada de posse dos membros do Secretariado
Executivo Intermunicipal

Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal tomam posse
perante a Assembleia Intermunicipal, no prazo maximo de cinco dias
apos as elei¢des a que se refere o artigo anterior.

Artigo 27.°
Reunides

1 — O Secretariado Executivo Intermunicipal tem uma reunido ordi-
naria quinzenal e reunides extraordindrias sempre que necessario.

2 — As reunides do Secretariado Executivo Intermunicipal ndo sdo
publicas.

3 — Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o Secretariado
Executivo Intermunicipal deve assegurar a consulta e a participagdo das
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populagdes sobre matérias de interesse intermunicipal, designadamente
através da marcagdo de datas para esse efeito.

4 — As atas das reunides do Secretariado Executivo Intermunicipal
sdo obrigatoriamente publicitadas no sitio da Internet da Comunidade
Intermunicipal.

Artigo 28.°

Competéncias
1 — Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal:

a) Elaborar e submeter a aprovagdo do Conselho Intermunicipal os
planos necessarios a realizag@o das atribui¢des intermunicipais;

b) Colaborar com os servigos da administragdo central com compe-
téncia no dominio da protegdo civil e com os servigos municipais de
protegdo civil, tendo em vista o cumprimento dos planos de emergén-
cia e programas estabelecidos, bem como nas operagdes de protegio,
socorro e assisténcia na iminéncia ou ocorréncia de acidente grave ou
catastrofe;

¢) Participar na gestdo de programas de desenvolvimento regional e
apresentar candidaturas a financiamentos através de programas, projetos
e demais iniciativas;

d) Preparar para o Conselho Intermunicipal a proposta do plano de
acdo e a proposta do orcamento, assim como as respetivas propostas
de alteragdo e revisdo;

e) Executar as opgdes do plano e o or¢amento;

/) Aprovar os projetos, programas de concurso, cadernos de encar-
gos e a adjudicagdo de empreitadas e aquisi¢do de bens e servigos,
cuja autorizagdo de despesa se encontre abaixo do limite definido pelo
Conselho Intermunicipal;

g) Alienar bens iméveis em hasta publica, por autorizagdo do Con-
selho Intermunicipal;

h) Preparar para o Conselho Intermunicipal a norma de controlo
interno, bem como o inventario dos bens, direitos e obrigagdes patri-
moniais da Comunidade Intermunicipal e respetiva avaliagdo e ainda
os documentos de prestagdo de contas;

i) Elaborar e submeter a aprovagéo do Conselho Intermunicipal pro-
jetos de regulamentos com eficacia externa da Comunidade Intermu-
nicipal;

J) Proceder a aquisigao e locag@o de bens e servigos, cuja autoriza-
¢do de despesa se encontre abaixo do limite definido pelo Conselho
Intermunicipal;

k) Dirigir os servigos intermunicipais;

/) Alienar bens moveis, dependente de autorizagdo quando o valor se
encontre acima do limite definido pelo Conselho Intermunicipal;

m) Enviar ao Tribunal de Contas as contas da Comunidade Inter-
municipal;

n) Executar projetos de formagdo dos recursos humanos dos Mu-
nicipios;

0) Executar projetos de apoio a gestdo municipal,

p) Exercer as competéncias delegadas nos termos dos contratos pre-
vistos no artigo 127.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro;

q) Assegurar o cumprimento das deliberagdes do Conselho Inter-
municipal;

r) Apresentar propostas ao Conselho Intermunicipal sobre matérias
da competéncia deste;

s) Exercer as demais competéncias legais.

2 — O Conselho Intermunicipal pode delegar no Secretariado exe-
cutivo Intermunicipal o exercicio das seguintes competéncias:

a) Participar, com outras entidades, no planeamento que diretamente
se relacione com as atribui¢des da Comunidade Intermunicipal, emitindo
parecer a submeter a apreciacdo e deliberagdo do Conselho Intermu-
nicipal;

b) Assegurar a articulagdo entre os Municipios e os servigos da ad-
ministragdo central;

¢) Colaborar no apoio a programas e projetos de interesse intermuni-
cipal, em parceria com entidades da administragdo central;

d) Participar em orgdos de gestdo de entidades da administragio
central;

e) Participar em orgdos consultivos de entidades da administragdo
central.

3 — O Secretariado Executivo Intermunicipal pode delegar as suas
competéncias no Primeiro-secretario, com faculdade de subdelegacdo
nos secretarios intermunicipais.

Artigo 29.°
Estatuto dos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal

1 — A remuneragdo do Primeiro-secretario ¢ igual a 45 % da remu-
nerago base do Presidente da Reptblica.
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2 — Aremuneragdo dos Secretarios Intermunicipais ¢ igual a remune-
ragdo base de Vereador a tempo inteiro, em regime de exclusividade, de
Céamara Municipal de Municipio com um numero de eleitores superior
a 10 000 e inferior a 40 000.

3 — O Primeiro-secretario ¢ os Secretarios Intermunicipais tém direito
a despesas de representagao, respetivamente, no valor de 30 % e de 20 %
das suas remuneragdes base.

4 — O cargo de Primeiro-secretario é remunerado.

5 — O Conselho Intermunicipal delibera, por unanimidade, sobre a
existéncia e o nimero de Secretarios Intermunicipais, no limite maximo
de dois, € se 0s mesmos siao remunerados.

6 — Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal remu-
nerados exercem func¢des em regime de exclusividade.

7 — Aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal esta
vedado o exercicio de quaisquer cargos nos 6rgaos de soberania ou das
autarquias locais.

8 — Os membros do Secretariado Executivo Intermunicipal nio
podem ser prejudicados na respetiva colocagdo ou emprego permanente
por virtude do desempenho dos seus mandatos.

9 — Durante o exercicio do respetivo mandato ndo podem os mem-
bros do Secretariado Executivo Intermunicipal ser prejudicados no que
respeita a promogdes, gratificagdes, beneficios sociais ou qualquer outro
direito adquirido de carater ndo pecuniario.

10 — O tempo de servico prestado como membro do Secretariado
Executivo Intermunicipal é contado como se tivesse sido prestado a
entidade empregadora.

11 — As remuneragdes base ¢ as despesas de representagdo devidas
aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal sdo suportadas
pelo orgamento da respetiva Comunidade Intermunicipal.

12 — Aos membros do Secretariado Executivo Intermunicipal é
aplicavel o disposto nos artigos 78.° ¢ 79.° do Estatuto da Aposentagéo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de Dezembro.

Artigo 30.°
Demissao do Secretariado Executivo Intermunicipal

1 — Qualquer dos seguintes factos determina a demissao do Secre-
tariado Executivo Intermunicipal:

a) A aprovagio de mogdes de censura pela maioria das Assembleias
Municipais dos Municipios que integram a respetiva Comunidade In-
termunicipal;

b) As deliberagdes do Conselho Intermunicipal e da Assembleia Inter-
municipal previstas, no n.° 3 do artigo 21.° e na alinea f) do artigo 14.°

2 — Na sequéncia da demissao do Secretariado Executivo Inter-
municipal nos termos do niimero anterior ¢ aplicavel, com as devidas
adaptagdes, o disposto no artigo 25.°

Artigo 31.°
Vacatura

1 — A vacatura do cargo de Primeiro-secretario por morte, rentincia,
perda de mandato ou qualquer outro motivo atendivel legalmente previsto
determina a dissolugdo do Secretariado Executivo Intermunicipal e a
realizagdo de novo ato eleitoral.

2 — A vacatura do cargo de Secretario do Secretariado Executivo
Intermunicipal por morte, rentncia, perda de mandato ou qualquer outro
motivo atendivel legalmente previsto determina a realizagdo de um novo
ato eleitoral limitado a eleigdo de um novo membro.

3 — Os membros eleitos na sequéncia de dissolugdo do Secretariado
Executivo Intermunicipal ou de vacatura do cargo de secretario comple-
tam os mandatos antes iniciados na decorréncia da realizagio de elei¢des
gerais para os 6rgaos deliberativos dos Municipios.

4 — Os atos eleitorais previstos nos n.” 1 e 2 realizam-se de acordo
com as disposi¢des do artigo 25.° com as devidas adaptagdes.

SECCAOV
Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal

Artigo 32.°
Natureza e constituiciao

1 — O Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermunicipal
¢ um 6rgao de natureza consultiva destinado ao apoio ao processo de
decisdo dos restantes 6rgaos da Comunidade Intermunicipal.

2 — O Conselho Estratégico para o Desenvolvimento Intermuni-
cipal ¢ constituido por representantes das instituigdes, entidades e or-
ganizagdes com relevancia e intervengdo no dominio dos interesses
intermunicipais.
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3 — Compete ao Conselho Intermunicipal deliberar sobre a compo-
sicdo em concreto do Conselho Estratégico para o Desenvolvimento
Intermunicipal.

Artigo 33.°
Funcionamento

1 — Compete ao Conselho Estratégico para o Desenvolvimento
Intermunicipal aprovar o respetivo regimento de organizagdo e fun-
cionamento.

2 — O regimento previsto no nimero anterior ¢ valido apds a ratifi-
cagdo pelo Conselho Intermunicipal.

3 — Ao exercicio de fungdes no Conselho Estratégico para o Desen-
volvimento Intermunicipal ndo ¢ atribuida qualquer remuneragéo.

SECCAO VI

Estrutura e funcionamento

Artigo 34.°
Servi¢os Intermunicipais

1 — A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria pode criar
servigos de apoio técnico e administrativo.

2 — A natureza, estrutura e funcionamento dos servigos referidos
no nimero anterior sdo definidos em regulamento interno, aprovado
pelo Conselho Intermunicipal, sob proposta do Secretariado Executivo
Intermunicipal.

Artigo 35.°
Pessoal

1 — A Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria dispde de
mapa de pessoal proprio, privilegiando-se o recurso ao seu preenchi-
mento através dos instrumentos de mobilidade geral legalmente previs-
tos, preferencialmente de trabalhadores oriundos dos mapas de pessoal
dos Municipios que as integram.

2 — Aos trabalhadores da Comunidade Intermunicipal ¢ aplicavel o
regime juridico do contrato de trabalho em fungdes publicas.

CAPITULO III
Da gestao financeira e orcamental

Artigo 36.°
Ano econémico

O ano econoémico corresponde ao ano civil.

Artigo 37.°
Regime de contabilidade

A contabilidade da Comunidade Intermunicipal rege-se pelas regras
previstas no Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais
(POCAL).

Artigo 38.°
Plano de A¢ao e Orcamento

1 — O Secretariado Executivo Intermunicipal prepara, para o Con-
selho Intermunicipal, a proposta do Plano de Acdo e a proposta do
Orgamento, bem como as respetivas propostas de alteragdo e revisdo.

2 — O Conselho Intermunicipal submete a aprovagiao da Assembleia
Intermunicipal, as propostas do Plano de A¢do e de Orgamento, assim
como as suas revisoes.

3 — O Plano de Agéo e a proposta do Orgamento sdo remetidos pela
Assembleia Intermunicipal as Assembleias Municipais dos Municipios
associados, para seu conhecimento, no prazo de um més apds a sua
aprovacao.

4 — Do orcamento devera constar a contribuicdo de cada Municipio
associado para despesas da Comunidade, na parte ndo coberta pelas
receitas de outra natureza.

Artigo 39.°

Documentos de prestacio de contas

Compete ao Secretariado Executivo Intermunicipal elaborar e apre-
sentar para aprovagdo ao Conselho Intermunicipal os documentos de
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prestagdo de contas, de acordo com o estabelecido na legislagdo em
vigor aplicavel as autarquias locais e entidades intermunicipais, que
os submetera, para apreciagdo e votacdo, a Assembleia Intermunicipal.

Artigo 40.°
Fiscalizaciio e julgamento das contas

1 — As contas da Comunidade Intermunicipal estdo sujeitas a apre-
ciagdo e julgamento pelo Tribunal de Contas, nos termos da respetiva lei.
2 — As contas sao enviadas pelo Secretariado intermunicipal ao
Tribunal de Contas, dentro dos prazos estabelecidos para as autarquias
locais, apos a respetiva aprovacdo pela Assembleia Intermunicipal.

Artigo 41.°
Patrimoénio e financas

1 — A Comunidade Intermunicipal dispde de patrimoénio e finangas
proprios.

2 — O patrimoénio da Comunidade Intermunicipal é constituido pelos
bens e direitos para ela transferidos ou adquiridos a qualquer titulo.

3 — Os recursos financeiros da Comunidade Intermunicipal com-
preendem:

a) O produto das contribuigdes e transferéncias dos Municipios que a
integram, incluindo as decorrentes da delegagao de competéncias;

b) As transferéncias decorrentes da delegagdo de competéncias do
Estado ou de qualquer outra entidade publica;

c) As transferéncias decorrentes de contratualizagdo com quaisquer
entidades publicas ou privadas;

d) Os montantes de cofinanciamentos europeus;

e) As dotagdes, subsidios ou comparticipagdes;

f) As taxas devidas a Comunidade Intermunicipal;

2) Os pregos relativos aos servigos prestados e aos bens fornecidos;

h) O rendimento de bens proprios, o produto da sua alienagdo ou da
atribuicdo de direitos sobre eles;

i) Quaisquer acréscimos patrimoniais, fixos ou periddicos, que, a
titulo gratuito ou oneroso, lhes sejam atribuidos por lei, contrato ou
outro ato juridico;

) As transferéncias do Or¢amento do Estado, nos termos do artigo
seguinte;

k) Quaisquer outras receitas permitidas por lei.

4 — Constituem despesas da Comunidade Intermunicipal os encargos
decorrentes da prossecugdo das suas atribuigdes.

Artigo 42.°
Transferéncias do Or¢amento do Estado

A Comunidade Intermunicipal recebe as transferéncias previstas no
artigo 69.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Artigo 43.°
Contribui¢des financeiras

1 — As transferéncias das contribui¢des financeiras dos Municipios
associados sdo fixadas pelo Conselho Intermunicipal.

2 — As contribui¢des financeiras dos Municipios associados sdo
exigiveis a partir da aprovagdo do orgamento da Comunidade Intermuni-
cipal, constituindo-se os Municipios em mora quando nio seja efetuada
a transferéncia no prazo fixado pelo Conselho Intermunicipal.

Artigo 44.°
Endividamento

1 — A Comunidade Intermunicipal pode contrair empréstimos.

2 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode contrair empréstimos
a favor dos municipios.

3 — A Comunidade Intermunicipal ndo pode conceder empréstimos a
quaisquer entidades publicas e privadas, salvo nos casos expressamente
previstos na lei.

4 — E vedada a Comunidade Intermunicipal a celebragéo de contratos
com entidades financeiras com a finalidade de consolidar divida de curto
prazo, bem como a cedéncia de créditos ndo vencidos.

5 — A contratagdo de empréstimos ¢ aprovada pela Assembleia In-
termunicipal, sob proposta do Conselho Intermunicipal.

Artigo 45.°

Cooperacio financeira

A Comunidade Intermunicipal pode beneficiar dos sistemas e pro-
gramas especificos de apoio financeiro previstos para os Municipios,
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nomeadamente no dominio da cooperagdo técnica e financeira, nos
termos definidos na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

Artigo 46.°
Isencdes fiscais

A Comunidade Intermunicipal beneficia das isengdes fiscais previstas
na lei para os Municipios.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 47.°
Alteracoes estatuarias

Os presentes estatutos podem ser alterados por deliberagdo da As-
sembleia Intermunicipal, por iniciativa de um ter¢o dos seus membros
ou por proposta do Conselho Intermunicipal.

Artigo 48.°
Reacio contenciosa

As deliberagdes dos 6rgdos da Comunidade Intermunicipal e deci-
soes dos respetivos titulares sdo suscetiveis de reagdo contenciosa, nos
mesmos termos das deliberagdes dos 6rgdos municipais.

Artigo 49.°
Regime subsidiario
O funcionamento da Comunidade Intermunicipal regula-se, em tudo

0 que ndo estiver previsto na Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro e nos
presentes estatutos, pelo regime juridico aplicavel aos 6rgdos municipais.

Artigo 50.°
Casos omissos

Os casos omissos nos presentes estatutos serdo resolvidos por deli-
beragdo do Conselho Intermunicipal.

Artigo 51.°
Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacao pela Assembleia Intermunicipal.

28 de janeiro de 2014. — O Presidente do Conselho Intermunicipal
da Comunidade Intermunicipal da Regido de Leiria, Raul Miguel de
Castro.

307712086

MUNICIPIO DE AMARES

Aviso n.° 4517/2014

Manuel da Rocha Moreira, Presidente da Camara Municipal de Amares,
ao abrigo da competéncia constante da alinea alinea a), n.° 7 do artigo 64.°
da Lein.® 75/2013 de 12 de setembro, torna publico que, por deliberagao da
Camara Municipal tomada na sua reunido ordinaria de 10 de margo de 2014,
foi determinado submeter a apreciagdo publica, ao abrigo do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, o projeto de regulamento
municipal de exercicio de atividade de comércio a retalho ndo sedentaria
exercida por feirantes e vendedores ambulantes do Municipio de Amares

Assim, e para os efeitos legais, a seguir se publica o Projeto de Regu-
lamento de exercicio de atividade de comércio a retalho ndo sedentaria
exercida por feirantes e vendedores ambulantes do Municipio de Amares.

11 de margo de 2014. — O Presidente da Camara, Manuel Rocha
Moreira.

Projeto de Regulamento de exercicio de atividade
de comércio a retalho ndo sedentaria exercida
por feirantes e vendedores ambulantes do Municipio de Amares

Preambulo

O quadro normativo que rege a atividade de comércio a retalho ndo
sedentaria exercida por feirantes e vendedores ambulantes foi esta-
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belecido pela Lei n.° 27/2013, de 12 de abril, que revogou o anterior
regime constante do Decreto-Lei n.® 42/2008, de 10 de margo. A nova
regulamentagdo legal prevé diversas diretrizes e imposigdes dirigidas
aos Municipios, a que cumpre dar resposta. O novo diploma, v. g., a Lei
n.° 27/2013, de 12 de abril, introduziu profundas alteragdes na regula-
mentacdo das atividades de comércio a retalho ndo sedentarias, tendo
igualmente procedido a fusdo do regime das atividades exercidas por
feirantes e por vendedores ambulante cumpre, ainda, nao esquecer que
a criagdo do balcdo do empreendedor pelo Decreto-Lei n.® 48/2011,
de 1 de abril, introduziu mudangas acentuadas na criagdo e tramitagdo
dos processos de licenciamento relativos a determinadas atividades
econdémicas. O novo quadro legislativo impde, por isso, a revisdo da
anterior regulamenta¢do municipal nesta matéria, designadamente
pela adog@o de um novo regulamento que corresponda as exigéncias
agora impostas, com a consequente revogacao do atual Regulamento
de Atividades de Comércio a Retalho em Feiras e Mercados no Muni-
cipio de Amares. De resto, a necessidade de criagdo de nova disciplina
regulamentar ¢ expressamente exigida pelo disposto no artigo 31.°,
n.° 1, da Lei n.° 27/2013, de 12 de abril, que impde as autarquias a
aprovagdo de regulamentos de comércio a retalho ndo sedentérios
adequados a nova disciplina, disponibilizando para tal o prazo de
180 dias contados da sua entrada em vigor. Complementarmente,
estabelece o n.° 8 do artigo 20.° do mesmo diploma que a aprovagdo
dos novos regulamentos deve ser precedida de audiéncia prévia das
entidades representativas dos interesses em causa, designadamente
associagdes representativas de feirantes, vendedores ambulantes e
consumidores. Assim, e considerando o que supra se disse, ao abrigo
do disposto no artigo 241.° da Constitui¢do da Reptblica Portuguesa,
no artigo 20.° da Lein.® 27/2013, de 12 de abril, e tendo ainda presente
a disciplina vertida no Decreto-Lei n.° 433/82, de 27 de outubro, e
respetivas alteragdes, na Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, e ainda
o disposto na alinea g) do n.° 1, do artigo 25.°, em conjugagdo com
a alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° ambas da Lei n.® 75/2013, de 12
de setembro,

CAPITULO1
Disposicdes Gerais

Artigo 1.°
Norma Habilitante

O presente regulamento tem como normas habilitantes o artigo 241.°
da Constituigao da Republica Portuguesa, o artigo 20.°, da Lein.® 27/2013
de 12 de abril, o Decreto-Lei n.° 433/82 de 27 de outubro ¢ ulteriores
alteragdes, a Lei n.° 73/2013 de 3 de setembro e as alineas k) do n.° 1
do artigo 33.°, e g), do n.° 1, do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013 de 12
de setembro.

Artigo 2.°
Ambito de aplicacio

1 — O presente Regulamento estabelece a disciplina a aplicar a
organizagdo e ao funcionamento das feiras do concelho de Amares,
designadamente:

a) As condi¢des de admissdo dos feirantes, os seus direitos e obri-
gacgoes;

b) Os critérios de atribuigdo dos espagos de venda;

¢) As normas de funcionamento e o horario de funcionamento das
feiras;

d) As condigdes para o exercicio da venda ambulante, nomeadamente
a indicagao das zonas e locais autorizados ao seu exercicio;

e) Os horarios e as condigdes de ocupacdo do espago, colocagdo dos
equipamentos e exposi¢ao dos produtos.

2 — Estao excluidos do ambito de aplicagdo do presente Regula-
mento:

a) Os eventos de exposicao e de amostra, ainda que nos mesmos se
realizem vendas a titulo acessorio e utilizem a denominagdo de feira;

b) Os eventos, exclusiva ou predominantemente, destinados a par-
ticipagdo de agentes econdmicos titulares de estabelecimentos, que
procedam a vendas ocasionais e esporadicas fora dos seus estabele-
cimentos;

¢) As mostras de artesanato, predominantemente destinadas a parti-
cipacdo de artesdos;

d) Os mercados municipais regulados pelo Decreto-Lei n.® 340/82,
de 25 de agosto;





